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Arbetsmiljopolicy

Tumba Dental ir en stark och trygg part i det dentala teamet.
Genom hogteknologisk maskinpark och breda yrkeskunskap
dr vi pa en unik position pd den kvalitativa tandtekniska marknaden.
Vi levererar genom senaste tekniken hogkvalitativa produkter med
unik service, optimal kundnéjdhet och sikerstiilld leveranssikerhet.
Vira kunder skall ha hoga krav pa estetik, kvalitet och precision.

Det ligger i Tumba Dental AB:s intresse att samtidigt som var verksamhet ska
halla en hog kvalitet och drivas under goda ekonomiska former aven uppratthalla
en hogstandard pa var arbetsmiljoé och den psykosociala arbetsmiljon.

Arbetsmiljon ska inte bara vara siiker, den ska ocksa vara trevlig och utvecklande for
de anstillda som ocksé ska kunna péverka sin arbetsmiljo.

Varje anstilld ska visa ett personligt ansvar for hilsa och miljo i det dagliga arbetet.

Varje anstilld visa ett personligt ansvar for en god arbetsplats,
bide egen och allminna.

Foretaget skall uppfylla tilliimpliga bindande krav som kan
relateras till vir arbetsmiljo.

Vid storningar i verksamheten ska omsorgen om hélsa och miljo prioriteras och
foretaget ska jobba i forebyggande syfte samt stiindigt forbéttra hanteringen av
arbetsmiljofragor och arbetsmiljoprestanda.

Vi skall stiindigt forbiittra och utveckla vart arbetsmiljoarbete
Virt arbetsmiljosystem skall stiindigt forbéttras.
Var vision ir att ingen ska bli sjuk, skadas eller do av jobbet.

—

“Michael Kalpakidis V.D.
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